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LE RENDEZ-VOUS oncoBFC

Et on commence par ....
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REGIONAL DU CANCER

BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

L'EDITO

Par Caroline Azélie, présidente d'oncoBFC

Chers partenaires, chers membres, chers confréres et lecteurs,

Encore une année pleine de projets et d'événements & venir, rythmée par

de nombreuses formations, le déploiement d'un nouveau logiciel d'e RCP

S et e Parcours (Dossier Communicant de Cancérologie 2.0), la poursuite

N . des fravaux engagés au niveau des 3 C pour la mise en adéquation avec

les nouveaux référentiels et leurs objectifs, 'accompagnement de nos
structures de coordination en oncogériatrie et tant d’autres !!!

Notre objectif constant est d’améliorer et renforcer encore et toujours les
" parcours de soins et d'offrir aux différents acteurs et structures les outils et
les espaces de discussion et concertation nécessaires & I'organisation de
la prise en charge de leurs patients que ce soit avant, pendant et aprés les
) ‘rfdi,‘r'g'men_’rs.-Une attention particuliére est & porter dans notre vaste région
g _fon inégalités territoriales en termes d’accés aux soins ce qui constitue un
. "challenge constant pour améliorer les filicres de dépistage et d'adressage.

Notre mission reste claire : mettre le patient et ses aidants au coeur de nos

" actions en accompagnant les professionnels et bénévoles qui oeuvrent
‘chaque jour pour leur survie et le maintien de leur qualité de vie. .

L s . Je remercie chacune et chacun de son implication professionnelle, = ° -*
personnelle, bénévole, dans notre mission commune. '

Ensemble, nous continuons & tracer des voies nouvelles et & entretenir nos .. =
sentiers balisés & travers toute la Bourgogne-Franche-Comté. TR

- .

Formations données &
I'ensemble des
professionnels de santé

16 Références publiées
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du DCC

Nouveaux salariés oncoBFC

3q52 RCP dans le DCC
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Stratégie décennale de Oncogériatrie
lutte contre les cancers
2021-2030

Suite & wune évaluation de
Création de 2 groupes de travail en I'activité d" oncogériatrie en BFC
BFC : par un cabinet extérieur : mise
 Soins de support : recueil de |'état en place d’ateliers pour
des lieux a venir 'application  du  référentiel

UCOG paru en avril 2024.

e Cancer de mauvais pronostic :
travaux sur le cancer du pancréas. .
Appel a participation : si vous Q-
souhaitez intégrer le groupe, QP
contactez le DSRC 88

‘ bCC ‘ Journée DSRC ‘

Nouveau look 2.0
Théme : I'éthique en cancérologie

(7 o >
@ 18 Avril a la Dame blanche
DCC 2.0% prés de Besancgon
* Point central = le patient et son cancer Réservez votre journée,
* Lignes = interactions avec les on vous concocte

différents "acteurs " soignants
» Couleurs: en lien avec le logo
oncoBFC

un trés beau programme !

Certification Qualiopi Coté Formation
Super challenge 2025 : e Groupe e Formation en
certifier nos formations ! régional Activitd

soins de Physique
support Adaptée
Qualiopi
Processus cer'gé »

E B REPUBLIQUE FRANCAISE ° Webinoire onco 5/0!']
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Aprés avoir exercé pendant dix neuf ans & I'hépital de Pontarlier, en tant
que manip radio, cadre de santé et cadre supérieur de santé du péle
médico-technique et soins de support, Jean-Claude a rejoint Oncolie
(aujourd'hui oncoBFC) en 2013 & Besangon. « C'était le bon moment »,
confie-1-il.

Jean-Claude
COSTE

Depuis, il occupe le poste de chef de projet pour le dossier communicant
de cancérologie au sein d'oncoBFC. Il s'investit depuis 11 ans dans
lintégration de cet outil auprés des praticiens et prend plaisir & voir son
évolution, un progrés essentiel pour la région.

Le mot qui ressort de mon

oy 4 /. 7 '
meétier, c'est fransversalite !
Plongeons ensemble dans les coulisses de ce réle clé ...

Ton métier en 3 mots ?

Coordonner : créer du lien et des interactions afin
d’harmoniser les pratiques. Je dirais “coordonner” pour aller
vers l'efficience des dossiers patients.

Accompagner : étre bienveillant et pédagogue envers les
professionnels en cancérologie pour leurs éviter au maximum
les contraintes administratives liées & l'outil.

Fédérer : rassembler le personnel soignant autour dun
objectif commun : harmoniser et structurer les pratiques en
cancérologie & léchelle de toute la Bourgogne-Franche-
Comté

Tes satisfactions professionnelles
au quotidien ?

A ce poste, jai un réle de facilitateur. Ce qui est plutét
agréable quand « ¢a marche » !

Je suis le point de contact pour les questions « métiers » et

« techniques » liées & l'outil, je gére la prise en charge par
thématique et son paramétrage, l'accés et les droits des
utilisateurs (depuis la fusion en 2017, je suis complété dans
cette derniére téche par 2 collégues).

Je fais au mieux pour que les projets progressent et aillent
dans le bon sens au coeur de notre région en prenant du
recul sur la « politique ».

Depuis pev, j'investis les « parcours » de prise en charge par
thématique et par territoire, c'est hyper enrichissant et
challengeant de travailler sur ces modéles régionaux ou les
praticiens sont réactifs et participatifs.

Pareil pour la mutation en cours d'oncoBFC, l'arrivée de
nouvelles personnes depuis quelques mois sur de nouveaux
postes permet de renforcer et valoriser encore davantage
un esprit d'équipe. L'environnement de travail y est
favorable autonomie, ouverture d'esprit, envie de
progresser... C'est stimulant.

Qu’est ce qu’on peut te souhaiter ?

Que le projet DCC2.0 avance dans le bon sens et que les
différents acteurs y trouvent toujours plus d'intérét et
participent toujours aussi activement & la démarche au
service du patient.
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LE DCC... mais encore ?!
DCC = Dossier Communiquant de Cancérologie

Il sert de lien entre les différentes phases de prise
en charge d'un patient atteint d'un cancer. Grace
a cet outil, lors des RCP, le dossier du patient est
accessible par les praticiens, peu importe ou il se
trouve en Bourgogne-Franche-Comté.

En 2025 « arrive » le DDC 2.0.

C'est une version de l'outil encore plus compléte
qui permettra l'accés au dossier du patient avant,
pendant et aprés son traitement.

Toutes les informations sont centralisées au méme
endroit avec les mémes outils pour tous les acteurs
de la prise en charge. Ceci confére une vraie
structure de suivi a I'échelle de la région.
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D tac au tac !

Enfant, tu voulais devenir...
footballeur professionnel

Une minute avec ?
Arthus ou Teddy Rinner

Ta playlist préférée ?
U2
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solRée AnNNueLLe ™
RéseAU AJW

() & partir de 19h00 Q & la Dame Blanche prés de Besangon

@ Soirée gratuite —_—
sur inscription obligatoire
via le QRcode ou sur www.oncobfc.com

&0,
@@@
DIJON BESANCON

o Lundi 27 Janvier e Jeudi 13 Février

e Lundi 17 Février e Jeudi 10 Avril

e Lundi 17 Mars e Jeudi 19 Juin e

e Lundi 14 Avril & :ﬁ:?‘“u@

e Lundi 12 Mai 0 Be i
Ca continue ! e Lundi 16 Juin F% -
Tous les deux mois g \,
sur Besangon et Dijon ) l‘ﬂ".
(hors période estivale) - o

o Tous les 2émes Lundis de chaque mois a 13h30

Cette Réunion de Concertation Pluridisciplinaire, axée
autour de soins oncologiques de support, est destinée aux
professionnels de santé impliqués dans la prise en charge
des patients atteints de cancer entre 15 et 24 ans.
Inscription via le DCC

> 13 janvier, 10 février, 10 mars, 14 avril, 12 mai, 16 juin et 21 juillet.
Pas de RCP en aoit
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Les prochaines formations, /\) o
les dernieres publications, e - WANW.ONCODIC.COM
'agenda ... w G g
o OncoBFC mxmes T (55) pee
refrouvez TOUT sur YY) =1 DERC  CRGANIGATION DES SCINS  OUTILS & PRATIOUE  PRISES EN CHARGE SPEOFIGUES  SOMS DE SUPPORT
Retrouvez les derniéres ;:::::;::;‘;Me en cancérologlie &
mlcﬂﬁm des destination des paramédicaux
références de bonnes HOLIS -
pratiques - Thorax FLASH ONCO EN DIRECT : Votre nouvess
rendez-vausd Soins de suppen
J0ama Monaco Age Oncologle
=
Abonnez-vous ! Le saviez-vous ?
Suivez notre page Notre réseau AJA est
LinkedIn pour encore sur instagram.
plus d'informations ! N'hésitez pas & suivre
la page !
Enquéte annuelle NEWSLETTER =

Des choses & dire, a faire évoluer 7 Exprimez-vous en répondant & notre enquéte de satisfaction.

Je réponds a l'enquéte

Merci d'avance !

_l Si hélas, vous
SOuhGi'I'eZ VOus Lettre d'information numéro 23 - Janvier 2025

désobonnez, merci Responsable de la publication : Dr Caroline Azélie

de cliquer ici

Responsable de la rédaction et réalisation : Céline Siaudeau

E-mail : contacteoncobfc.com / Web : www.oncobfc.com
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