FORMATION EN CANCEROLOGIE

a destination des travailleurs sociaux de Franche-Comté
«L'accompagnement social

et les répercussions du cancer sur I'entourage familial »

Table ronde a partir d’'un
cas clinique

Mme Chérine LAHOUEL, assistante sociale — CHU de Besancon

Mme Océane MONNEY, CESF — MSA de Franche-Comté

Mme Florence PERRIGUEY, assistante sociale PCH — MDPH du Jura
Mme Violaine GROENENBOOM, assistante sociale PCH — MDPH du Jura
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d destination des travailleurs sociaux de Franche-Comté

Objectifs de la table ronde

Situation support servant
de fil conducteur a la
discussion

Présenter les Difficultés, freins et

accompagnements et le ressources dans ce genre
réle de chaque partenaire de situation

Montrer la réalité du terrain, la non-linéarité de 'accompagnement
social, les changements d’orientation en fonction de I’évolution
médicale et sociale ainsi que les liens qui peuvent se faire (ou ne

pas se faire) entre les partenaires.
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d destination des travailleurs sociaux de Franche-Comté

Cas clinique support a la table ronde

» M. X agé de 55 ans.
» Salarié d’une fruitiere a Comté (AOP).

» Marié, épouse agée de 47 ans, diététicienne salariée du privé ->
aidante principale.
Enfants de 20, 17 et 15 ans, scolarisés.
® O
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Franch t
INSTITUT REGIONAL
FEDERATIF DU CANCER B

Initiation de I'accompagnement social

» Découverte d’un cancer en situation avancée :
o Cancer pulmonaire avec métastases cérébrales et osseuses.

» Sollicitation de |'assistante sociale par I'équipe soignante d’HD)J
d’oncologie apres quelques séances de chimio :

o Atteinte de 'autonomie dans les gestes de la vie quotidienne
o Risque d’épuisement de l'aidant

» D’autres professionnels de soins oncologiques de support sont
également mobilisés :

o Psychologue pour I'épouse, mise a disposition pour les enfants
o Diététicien pour prévenir la dénutrition
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FORMATION EN CANCEROLOGIE IRFC

d destination des travailleurs sociaux de Franche-Comté

Initiation de I'accompagnement social

» Problématiques relevées: » Premieres pistes d’action :
o Qrientation vers les services
[Arrét de travail de M. XJ sociaux de la MSA pour un
accompagnement global,

o Dépb6t d’'un dossier MDPH
dans un 1°" temps pour la
CMI (invalidité et

Diminution de ]
] stationnement) et PCH,

I’activité de Mme X

o Accompagnement de la
perte d’autonomie a
domicile,

o Soutient de l'aidant.

Et si la fin de vie se
présente ?

[ Perte d’autonomie
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N > pEoRIr e FEDERATIF 50 CANCER M

Arréet de travail de M. X

» Comment l'arrét maladie peut venir déstabiliser la

situation sociale d’une famille ? o Q

4 '

Diminution de
I’activité de Mme X

| feredaweeme | Comment 'arrét de travail permet

Etsifa fin de vie I’enclenchement d’'un accompagnement social par
se présente ?
la MSA ?

7
.
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d destination des travailleurs sociaux de Franche-Comté

santé
La M S A famille

retraite

services

L’essentiel plus encore

» La MSA (Mutualité Sociale Agricole) est le 2éme régime de
protection sociale en France. Elle comprend 17 000 salariés
répartis entre 35 caisses et une caisse centrale (CCMSA). Elle
couvre I'ensemble de la population agricole et des ayants-
droits sur les 3 branches : Santé, Famille et Vieillesse.

» La MSA de Franche-Comté représente un peu moins de 2 %
de |la population couverte au niveau national. Elle verse
environ 400 millions d’€ de prestations a 105 000 adhérents,
soit 9,1 % de la population Franc-Comtoise.
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Le service social de la M

14 Travailleurs Sociaux en Franche-Comté

Travailleur Social

Communauté de Communes

Franche-Comté

IRFC

INSTITUT REGIONAL
FEDERATIF DU CANCER B

Travailleur Social

CC Arbois, Poligny, Salins, Cosur du Jura (partagé)

BATAILLARD Céline - 03 81 65 60 05

CC Val Marnaysien [partagé) BEVALOT Alexandra - 03 81 65 6045
CU Grand Besancon Metropole BEVALOT Alexandra - 03 £1 65 6045
CC Love-Uison BLANDIN Charlotte - 03 81 656008

CC Bresse Haute Seille (partagé)

BATAILLARD Céline - 03 81 65 6005

CC Pays de Montbéliard Agglomération (partagé)

BOISSON Gaelle - 0381656008

CC de la Station des Rousses-Haut Jura

BATAILLARD Céline - 03 81 65 6005

CC des 2 Vallées Vertes

BOISSON Gaelle - 03 51 65 6008

CC Haut Jura Arcade Communauté

BATAILLARD Céline - 03 81 65 6005

CC L3 Grandvalliére

BATAILLARD Céline - 03 81 65 60 05

CC Jura Nord

BEVALOT Alexandra - 03 81 656045

CC Arbois, Poligny, Salins, Coeur du Jura (partagé)

BLANDIN Charlotte - 0381656008

CC Champagnole Nozeroy Jura (partage)

BLANDIN Charlotte - 0 81656008

CC Champagnole Nozeroy Jura (partagé)

BOUVERESSE Eloise - 0281656316

CA ECLA (Espace Communautaire Lons Agglomération)

CANNARD Céline - 03 84 352554

CC Doubs Baumois BOISSON Gaélie - 0381656008
CC Altitude 300 BOUVERESSE Floise - 03 81 6563 16
CC de Montbenoit BOUVERESSE Eloise - 03816563 16
CC du Plateau de Frasne et du Val de Drugeon (CFD), BOUVERESSE Eloise - 03 81 6563 16
CC du Grand Pontarlier BOUVERESSE Eloise - 03816563 16
CC du Platcau de Frasne ot du Val de Drugeon (CFD), BOUVERESSE Elonse - 03816563 16
CC oy Plateau de Russey BOUVERESSE Eloise - 01 816563 16

CC Arbois, Poligny, Salins, Coaur du Jura (partage)

CANNARD Céline - 0384352554

CC du Val de Mortesu

BOUVERESSE Eloise - 03 81 6563 16

CC Terre d'Emeraude Communauté (paratgé)

CANNARD Céline - 03 54 35 25 54

CC du Pays de Villersexel

GROJEAN Anne-Valérie - 03 84 56 31 15

CA du Grand Dole

MOUGNARD Stéphane - 0384352542

CC du Pays dHeéricourt

GROJEAN Anne-Valérie -03849631 15

CC Bresse Haute Seille (partage)

MOUGNARD Stéphane - 0384352542

CC Pays de Montbéliard Agglomération (partagé)

MONNEY Océane - 03 81 65 60 72

CC de la Plaine Jurassienne

MOUGNARD Stéphane - 03 84 35 2542

CC des Portes du Haut-Doubs

MONNEY Océane - 03 81 65 6072

CC du Val d'Amour

MOUGNARD Stéphane - 03 84 35 2542

CC du Pays de Maiche

MONNEY Oceane - D3 81 85 00 /2

CC Haut-Jura Saint-Claude

MOULIN Régine - 03 84 35 25 61

CC du Pays de Sancey-Belleherde

MONNEY Océane - 0381656072

Travailleur Social

CC des Monts de Gy

BAILLY Emilie - 03 84 96 31 62

CC Porte du Jura

MOULIN Régine - 03 84 35 2561

CC Terre d'Emeraude Communauté (paratgé)

MOULUIN Régine - 0384352561

CC e Quatre Rivieres

BAILLY Emilic - 03845853162

CC du Val Mamaysien (paratge)

BAILLY Emilic - 03 849G 31 G2

BELFORT

CC Val de Gray

BAILLY Emilio - 08 114 96 31 642

CC da 13 Haute Comte

CHABOO Elodio - 03849631138

CC cos Combes

CHABOD Elodie - 0384953118

CA Grand Belfort

OEUVRARD Laurence - 03 84 96 3104

CC det Hauts du Val de Sadne

CHARQD Flodie - 031849531 18

CC des Vosges du Sud

OEUVRARD Laurence -03 84963104

CC dos Savoir-Falre

CHABCO Elodie - 0334963118

CC du Sud Territoire

OEUVRARD Laurence - 0384563104

CC Terres oo Sadne

CHAROO Flodio - 01349631 13

CC des 1000 étangs

GARNERFET Samiya - 03 84 56 31 89

CC du Pays ce Luxoull

GARNERET Samiya - 0384563135

CC du Triangle Vert

GARNERET Samiya - 03 84 96 31 8%

CC Torres ge Sabdne

GARNERFT Samiya - 03 84 96 31 89

CC du Pays do Lure

GROJEAN Anno-Valerio - 03849631 15

CC du Pays de Monthozon ot du Chanais

GROIFAN Anne-Valérie - 03 34 96 31 15

CC du Pays de Villersexel

GROJEAN Anne-Valérie - 03 34 96 31 15

CC du Pays a'Hericourt

GROJEAN Anne-Valarie - 03349631 15

CC du Pays Riotais

GROIFAN Anné-Valérie - 03 34 96 31 15

CC Rahin ot Chérimont

GROIFAN Anne-Valérie - 03 84 96 31 15

CA de Vesoul

OEUVRARD Laurence - 0384963104
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Le service social de la MISA

» Comment mobiliser le service social ?
o Téléphone/Mail/Courrier

n o Sice n’est pas la personne elle-méme qui nous contact, elle doit étre a
minima au courant et avoir donné son autorisation.

» Quel est le public accompagné par le service social en général
?
* Les actifs :

o Les exploitants agricoles et leur famille pour toutes problématiques +
bénéficiaire du RSA

o Les salariés agricoles et leur famille lorsqu’il y a une problématique santé
(exemple du cas clinique)

* Les inactifs agricoles ayant un ou plusieurs droits ouverts des trois
branches : Invalidité , AAH, retraités.
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v

v

v

v

L'intervention du service social MSA en
cas d’arret de travail

Arrét de travail classique similaire a celui du régime général

Accompagnement social en lien avec médecin du travail :
o Etude aménagement de poste lorsque cela est possible

o Accompagnement dans la procédure de licenciement pour inaptitude
o Lien avec CAP Emploi

Accompagnement social en lien avec médecin conseil :
o Etude d’invalidité (3 catégories), Cellule Pour le Maintien en Emploi, etc...

Accompagnement dans les démarches administratives (accés aux
droits communs des trois branches (maladie, famille; vieillesse)) et
acces aux droits MDPH
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Diminution de l'activite de Mme X

» Comment accompagner Mme X dans son souhait
, :
[ I ] d’accompagner son mari et donc de
o diminuer/suspendre son activité professionnelle ?

Diminution de
I’activité de Mme X

{ N
Perte d’autonomie

\ J

Congé de
proche aidant

Reconnaissance du
taux d’incapacité
de M. X > 80%

Y
Et si la fin de vie

se présente ?
. J

Allocation
Journaliere du
Proche Aidant

PCH
dédommagement
familial

Aides extra-
légales de la
MSA
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Le congeé de proche aidant

Référentiels en Soins Oncologiques de Support

Pour quoi ?
(contexte)

Pour qui ?

Comment ?

Durée ?

Rémunération ?

La place des proches aidants

Les congés possibles

Congé de proche aidant

S'occuper d'une personne handicapée ou faisant
I'objet d'une perte d'autonomie d'une particuliére
gravité.

Salarié et fonctionnaire

Pour son conjoint, un ascendant, descendant,
collatéral (42me degré) et personne avec qui il réside
ou entretient des liens étroits et stables.

Demande par lettre recommandée avec AR ou
courrier électronique avec dates de début et
prévisionnelle de fin.

+ certificat médical du MT du patient.

3 mois (peut varier si convention collective),
renouvelable.

Maximum 1 an sur toute la carriere.

En continu, partiellement ou en fractionné.

Allocation journaliére du proche aidant (sous
conditions)

Sans solde (Dispositions éventuelles dans la
convention collective).

Congé de solidarité familiale

Assister un proche dont la maladie meten jeu le

pronostic vital ou qui se trouve en phase avancée ou
terminale d'une affection grave et incurable.

Salarié et fonctionnaire
Pour son conjoint, un ascendant, descendant, frére/sceur
et personne partageant le méme domicile.

Demande par lettre recommandée avec AR ou courrier
électronique avec dates de début et prévisionnelle de fin.
+ certificat médical du MT du patient.

3 mois, renouvelable une fois (peut varier si convention
collective).

Qu 3 jours apres le décés du proche aide.

En continu, partiellement ou en fractionné.

Allocation journaliére d'accompagnement d'une
personne en fin de vie

https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F 16920
https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F1767
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Diminution d’activité Mme X : La MSA

» LAJPA : Allocation Journaliere Proche Aidant

Montants nets de l'allocation journaliére de proche aidant (AJPA) en vigueur du 1er janvier 2023 au 31 mars 2023

Situation familiale Montant net journalier Montant net demi-journée

Personne seule ou couple 62,44 € 31,22 €

» Soutien aux aidants en ligne : sidant’s

Ai d d nt p | us L'aide en plus dans mon quotidien

¥» e souhaite connaitre mes droits

» J'ai besoin de parler et de me former

¥ Jai besoin de prendre soin de moi

¥ Jai besoin de souffler

» Avantage possible au niveau

de la retraite (sous conditions et différents selon les situations)
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» Aide au répit des aidants : 691€/an

Sans condition de ressources max NR

» Aide au soutien psychologique :
Sous condition de ressources

300€/any,

» Accompagnement dans le cadre du dispositif « Partir pour
rebondir » ou avec Partenaire BSV :

Dans le cadre d’un Acc Social : Leve frein économique
Séjour de 2 a 8 jours Aide a I'organisation du

séjour
Sous conditions de ressource / dérogation avec RS

Franch t
INSTITUT REGIONAL
FEDERATIF DU CANCER B

- Cumulable
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La MDPH

» 355, Bd Jules Ferry - BP 40044 -
39002 LONS le SAUNIER
»03 8487 40 44
» https://www.mdph39.fr/

@)

MDPH
\jw/v

Maion Dépariemerntsle
des Peronnes Handicapiel
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L'organisation de la MDPH

La MDPH du Jura est composée de 4 poéles:

Le Pole Adultes : qui étudie les droits a I'AAH, RQTH, Cartes
CMI Invalidité, Priorité, Stationnement, les orientations en
établissements, en milieu de travail protégé, en reclassement

professionnel, vers les services d'accompagnement SAVS ou
SAMSAH

Le Pole Enfants : qui étudie les droits a I'AEEH, ses
compléments, les orientations en milieu scolaire, en
établissement, les cartes CMI Invalidité, stationnement ou
priorité

Le Pole Prestation de Compensation du Handicap

La Communauté 360 pour résoudre les situations complexes
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La reconnaissance du taux d’incapacité = 80 %

Conditions:

- Atteinte de I'autonomie pour les actes essentiels de |la vie,
avec un besoin d'aide totale ou partielle par un tiers. Ou pour
des personnes n'assurant ces actes essentiels qu'avec de
grandes difficultés

- Abolition d'une fonction
- Situations dont le taux est fixé par le "guide bareme" de la

CNSA (exemple : cécité...)
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Présentation du Pole PCH

» 1 responsable de service
» 4 travailleurs sociaux

» 1 ergothérapeute

» 3 instructrices

» 1 médecin a temps partiel

3

e )
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Principe général de la PCH

» La PCH est une prestation personnalisée créée par
la loi du 11 février 2005. Elle met en ceuvre le
principe nouveau du droit a compensation des
conséquences du handicap.

» Elle est destinée a financer des dépenses liées au
handicap.
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d destination des travailleurs sociaux de Franche-Comté

Conditions d’attribution (1/2)

Pour qui ?

La PCH est destinée a toute personne agée de moins de 60 ans.
Cependant, il existe 3 cas ou la limite d’age n’est pas applicable :

» Toute personne agée de + de 60 ans, des lors que les conditions liées au
handicap étaient remplies avant I'age de 60 ans.

» Toute personne agée de plus de 60 ans exercant toujours une activité
professionnelle.

» Toute personne qui bénéficiait de 'ACTP et qui souhaite faire une demande de

PCH a la place. /
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Conditions d’attribution (2/2)

Criteres de handicap:

Toute personne confrontée a une perte d’autonomie
et qui présente

» une difficulté absolue pour la réalisation d’une
activité essentielle

» ou une difficulté grave pour au moins deux
activités essentielles de la vie quotidienne, dans

différents domaines. /
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>

Etude de la demande de PCH ...

Dépot du dossier MDPH m

1e= étude de la situation par le médecin et la responsable du pole
PCH. Prise en compte de l'urgence et transmission au travailleur
social pour évaluation des difficultés et des besoins.

Visite a domicile, liens avec le référent de parcours et partenaires
Etude de la situation par I'équipe pluridisciplinaire = éligibilité a la
PCH + analyse des besoins, et proposition de réponses/moyens de
compensation

Elaboration d’'un plan personnalisé de compensation (PPC) avec la
personne et mise en ceuvre.

Passage en CDAPH pour validation du PPC.
Au-dela du diagnostic médical, I’évaluation porte sur les
répercussions de la maladie dans le quotidien.
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Pour répondre a quels besoins?

L'équipe pluridisciplinaire évalue les besoins de compensation
de la personne handicapée en tenant compte de ses souhaits
formalisés dans son projet de vie et de son environnement.

Pour quelles aides ? :
P Aides techniques
» Aménagement du logement / frais de déménagement
» Aménagement du véhicule/ surcout lié au transport
»Charges spécifiques/ exceptionnelles

»Aide animaliere
»Aide humaine (hors aide-ménageére, les interventions relatives aux
soins...)
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La PCH/dédommagement de l'aidant familial

>

>

Dans la situation de Monsieur X, sous réserve de remplir les
conditions d'éligibilité a la PCH Aide humaine, son épouse
pourrait étre reconnue comme aidante familiale et
dédommageée en tant que telle par la PCH.

Le montant du dédommagement varie en fonction de :
I'aide apportée par l'aidant,
et de la quotité du temps de travail de |'aidant (temps partiel ou temps
plein) : 6, 75€/heure ou 4,50€/heure =

¥

~—
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Precisions

La PCH intervient en complément d’autres aides (ex : CPAM, MSA,
mutuelle, AGEFIPH, FIPHFP...)

La PCH n’est pas cumulable avec ’APA, 'ACTP

La PCH — Aide humaine n'est pas cumulable avec I'AJPA (Allocation
Journaliere de Proche Aidant), ni I'AJAP (fin de vie).

» La PCH aide humaine peut étre versée en complément de la MTP, si
la MTP ne couvre pas en totalité les besoins d’aide humaine.

» A quel moment déposer une demande de PCH ?

Il nous est difficile de dire a quel moment il est opportun de déposer
une demande. L'état de la personne et son handicap n’ont pas besoin
d’étre stabilisés. Néanmoins, il est nécessaire d’avoir des précisions
sur le pronostic fonctionnel afin de vérifier si les difficultés sont
définitives ou d’'une durée prévisible d’au moins 1 an.

v

v v

mardi 06 juin 2023



SncoBFc FORMATION EN CANCEROLOGIE
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Perte d’autonomie

\
J

» Comment accompagner la perte d’autonomie de
I M. X a domicile et soulager son aidante principale
. e sur les gestes et tache du quotidien ?

4 '

Diminution de

I’activité de Mme X
. J

Perte d’autonomie

Et si la fin de vie
se présente ?

PCH aide
humaine

Aides extra-
légales de la

MSA

Contrat
d’assistance de
la mutuelle

Séjour de répit
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Le contrat d’assistance de la mutuelle

» Il est possible de mettre en place des aides avec la mutuelle
dans 2 situations :

1) Dans le cadre d'une sortie d'hospitalisation.

2) Dans le cadre d'un protocole de chimiothérapie.

A\
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Réponses possibles par la PCH

» Un prestataire ou une personne embauchée en emploi direct
en complément ou relayage de son épouse peuvent étre
partiellement financés : prestataire (23 €/heure), emploi
direct (16,88€/heure).

» En fonction des besoins a plus ou moins long terme, des aides
techniques, des aménagements de logement, des
protections, téléalarme... peuvent étre financés par la PCH.
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L'’Action Sanitaire et Sociale de la MSA

100h/an NR soumis a condition

» Aide a domicile
de ressources

» Aide Protheses Capillaires :
Sous condition de ressources

» Matériel a usage unique : ZS¥ay
Sous condition de ressources 300€/an

» Aide au soutien psy

» Aide financiere exceptionnelle : Commission D’Action Sanitaire et Sociale
Medicaments non remboursés, soins de confort, etc..
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Les séjours de reépit

» Viala MDPH :

Une demande d'orientation en établissement médico-social
peut étre étudiée par le Pole Adulte de la MDPH: en accueil
temporaire, permanent ou accueil de jour (en Foyer de vie,
Foyer d'accueil médicalisé, Maison d'accueil spécialisée, Maison
de vie...) -> ouvre la possibilité de bénéficier de |'aide sociale
pour personnes handicapées

» Aussi possible via I’Action Sanitaire et Sociale de la MSA

A\
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Et si la fin de vie se présente ?

» Comment accompagner l'entourage de M. X si la

J

fin de vie se présente ?

Arrét de travail de
M. X

J

~\

Diminution de

I’activité de Mme X
J

7

\.

~

Perte d’autonomie

J

Réévaluation

Et si la fin de vie se
présente ?

de la PCH

Coordination du
parcours de

soins par le DAC

Aides extra-
légales de la
MSA
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L'’Action Sanitaire et Sociale de la MISA

» Aides supplémentaires dans le cadre de soins palliatifs :

o Attribution heures d’aide a domicile supplémentaires sur 21j

o Aide pour les séjours vacances (suppressions des conditions de
ressources)

o Aide financiere unique pour l'achat de petit mateériel

o Possibilité de renouveler ces aides 6x + dérogation possible étudiée en
CASS
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Franche-Comté

IRFC
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Parcours « J'ai perdu un proche » - MSA

Vous venez de subir la perte d'un de vos proches.

Nous tenons a vous adresser nos plus sincéres condoléances.
Afin de vous accompagner dans le deuil qui vous touche, nous
sommes | pour vous guider dans les principales démarches
et des aides que la MSA vous propose.

R
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@
o%
4

Jinforme de cette situation
Je préviens les principaux organismes du deces
du membre de ma famille

Je suis accompagné
Je bénéficie d'un soutien dans I'éprauve que je traverse

Je bénéficie d'aides adaptées
J'effectue des démarches pour faire face
a cette situation.

Je poursuis I'activité de mon conjoint
J'al décidé de reprendre d'exploitation ou l'entreprise
de mon conjoint.

Je prends soin de mol et de mes proches
J'agis pour ma santé et je m'occupe de ma famille

- Les équipes d'intervenants sociaux de votre MSA (travailleurs
MR sociaux, conseillers en économie sociale et familiale, etc.)
vous apportent de 'aide et de I'écoute en toute confiance et

confidentialité. Selon votre situation, elles vous orientent vers
les dispositifs les mieux adaptés et facilitent vos démarches

Yo "

Ce que vous devez penser a faire

DANS LES 24H
Faire constater Je déceés par un médacin (en hdpital, clinique
ouU mason de retraite, c'est le médecin du service qui I'atablit
ou Fétablissement qui so charge do cette démarche)
En cas de mort accidentelle ou de suicide, il 11
le commissariat de police ou s gendarmene
- Déclarer le décés & la maine
L'officser d'état civil établit 'acte de décés
Il est important d'en réclamer une dizaine d'exemplares

pour effectuer les demarches adminstratives

DANS LES 48H

- Contacter une entreprise de pompes funébres
Prévenir 'employeur de votre proche en fournissant I"acte
de céceés ou Pdle Emplol 8’8 était au chdmage

- Si votre proche était employeur, avertir les employés
ninsi que la MSA

- Vénfier sl votre proche a une assurance obséques
(contrat de prévoyance)

LE MOIS SUIVANT
Avertir los établissoments financiers ot bancaires pour bloquer
les comptes personnels
Saisr le juge des tutelies s votre proche a des enfants
mineurs ou le Tribunal dinstance si vous #les pacsé

- Prévenir I'établissement scolare (en cas de décés
de Fentant ou d'un parent),

- Demander le capital décés, la pension de réversion
ou lalfocation veuvage A la MSA

- Contacter la mutuelie et les assurances

- Contacter le ballleur si votre proche était locataire ou les
locataires $'il était proprédtare

- Penser a résilier les différents abonnements
(électricité, internet, etc.)

DANS LES 2 MOIS

- Régulariser votre situation auprés de I"administration
fiscale. Si la personne défunte était votre époux{se)
OU partenaire de Pacs, vous devez signaier son déces
& I"'administration fiscale dans les 60 jours
Elle vous applquera un nouveau laux de préddvement

a la source de I'mpot sur e revenu

DANS LES 3 MOIS

- Contacter un notaire pour régler la succession

- Modifier la carte grise du véhicule

- Supprimer les comptes ou profils numériques
de votre proche.

DANS LES 6 MOIS
- Déclarer la succession auprés de I'administration fiscale
Transformer le compte bancaire joint en comple personnel

DANS L'ANNEE SUIVANTE

- Déclarer les revenus (en faisant 2 déclarations distinctes).

- Régler la taxe d'habitation et la taxe fonciére dues au titre
de I'année du déces.
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L'enjeu de ce type de situation

» Permettre aux différents partenaires de représenter leurs
missions, leurs fonctionnements et les dispositifs propre a
leurs institutions.

» Permettre une meilleure connaissance de la prise en charge
des patients atteint d'un cancer afin de proposer un
accompagnement adapté et de qualité a I'hopital ainsi qu'en
ville.

» Permettre de se former notamment par rapport aux
évolutions législatives et réglementaires.
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Les liens utiles (MSA)

P Portail MSA (avec toutes les informations utiles) : MSA FC

PSecteur travailleurs sociaux MSA : Sectorisation et contact ASS 2023
PPlan d’action sanitaire et sociale : Plan ASS 2021/2025

P Offre d’action sociale MSA : Offre d'action sociale MSA

»AJPA : AJPA

PLien aidant plus : Aidant plus

P Avantage retraite MSA pour les aidants : [Vies droits retraite/aidant

P Dispositif partir pour rebondir : Partir pour rebondir

»Bourse Solidarité Vacances : BSV
P Parcours « J'ai perdu un proche » : Flyers "J'ai perdu un proche"

PFlyers : « Voos droits lors du déces d’un proche » : Déces d'un proche
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https://provenceazur.msa.fr/lfp/fr/web/msa-de-franche-comte/particulier
https://www.google.com/maps/d/viewer?mid=18r1rogA1f5FjJSCOS1lDrK6U4fKnjXU&ll=47.32530905520189%2C6.127185804807231&z=9
https://franchecomte.msa.fr/lfp/documents/98905/201887068/Plan+ASS+2021-2025.pdf
https://franchecomte.msa.fr/lfp/documents/98905/98138691/OffreSocialeMSAFC2021-MAJ02032021FINALE.pdf/d01e4827-8eb0-5b48-638c-06c2000458e0
https://franchecomte.msa.fr/lfp/famille/ajpa
https://www.msa.fr/lfp/aidant-plus
https://www.msa.fr/lfp/retraite/droits-aidant
https://www.msa.fr/lfp/presse/familles-salaries-exploitants-agricoles-difficulte-aides-depart-vacances-existent?modalId=1
https://franchecomte.msa.fr/lfp/documents/98905/201887068/Flyer_Bourse_Solid_Vac-MAJ-01.2022.pdf
https://franchecomte.msa.fr/lfp/documents/11566/215320500/Brochure+J%27ai+perdu+un+proche.pdf/277821ae-3c5c-44f0-856c-996ae6fbc376?t=1647442845845
https://franchecomte.msa.fr/lfp/documents/11566/48460/MSA+-+En+cas+de+deces+d%27un+proche.pdf/66e61ea5-45ce-eedc-f9c1-1d4c99aa9650?t=1647515334412
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Les liens utiles (MDPH)

» MDPH du Jura: https://www.mdph39.fr

» Caisse Nationale de Solidarité pour
I'"Autonomie : https://www.cnsa.fr

» RQTH : https://www.service-
public.fr/particuliers/vosdroits/F1650

» PCH : https://www.service-
public.fr/particuliers/vosdroits/F14202
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https://www.cnsa.fr
https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F1650
https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F1650
https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F14202
https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F14202
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Avez-vous des questions ?
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